Uchwata Nr 36/2019
Zarzadu Narodowego Banku Polskiego
z dnia 4 listopada 2019 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie premii i nagréd dla Prezesa Narodowego Banku
Polskiego, wiceprezesa — pierwszego zastepcy Prezesa Narodowego Banku Polskiego oraz
wiceprezesa Narodowego Banku Polskiego.

Na podstawie art. 66 ust. 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Narodowym Banku
Polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1810) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 14/2019 Zarzadu Narodowego Banku Polskiego z dnia 28 czerwca
2019 r. w sprawie premii i nagrod dla Prezesa Narodowego Banku Polskiego, wiceprezesa —
pierwszego zastepcy Prezesa Narodowego Banku Polskiego oraz wiceprezesa Narodowego
Banku Polskiego w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Wysokos¢ nagrody Prezesa NBP wynosi:
1) za I kwartat — 3 krotnos¢,
2) za II kwartat — 3,5 krotnos¢,
3) za III kwartat — 4 krotnos¢,
4) za IV kwartat — 4,5 krotnos¢
— miesiecznego wynagrodzenia obliczonego jak ekwiwalent za urlop
wypoczynkowy.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Narodowego Banku Polskiego

/-/ Adam Glapinski
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